22> Nachfolge finanzieren —
Wann passt welche KfW-Foérderung? e elnachfolge

Unterne

hmensnachfolge-B’Orse:

nexxt-change.org

Interne oder externe Nachfolge
durch Familienangehérige, Mitarbeitende oder Externe z.B.:
Management-Buy-out an bereits im Unternehmen tatige Fiihrungskrafte,
Jungarzt tbernimmt bestehende Praxis, Generationenwechsel im
Familienunternehmen

- 2]
Privatpersonen Privatpersonen
Wer hat den
Finanzierungsbedarf?
L YL, m
kleine Unternehmen* kleine und
bis 5 Jahre mittlere Unter-
nach Griindung nehmen*
125.000€ 25 Mio. €
Hochstbetrag
pro Antragsteller/in pro Vorhaben

Risikotibernahme der KfW 80% 50 %

gegeniber der Hausbank
fur Unternehmen

ab 3 Jahren**
] ] | ]
Max. tilgungs- a e
h h
freie Zeit jahre jahre

ERP- ERP-Forder-

KFW- Griinderkredit - kredit KMU
Férderung StartGeld kfw.de/365
kfw.de/067 kfw.de/366

*  Kleine Unternehmen: <50 Mitarbeitende, Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme bis 10 Mio. Euro | Mittlere Unternehmen: < 250 Mitarbeitende, Jahresumsatz
bis 50 Mio. Euro oder Jahresbilanzsumme bis 43 Mio. Euro.
** Programm 365: Keine Risikoiibernahme, Programm 366: Risikotibernahme moglich fiir Unternehmen ab 3 Jahren

Bank aus Verantwortung KF\V
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